ELECTRICIDADE DE TIMOR LESTE, EMPRESA PUBLICA

\r‘z’\}j;\q- 95 ,",‘/P 7
&S N Departemento Setbisu Corporativos
::'f;f ED‘?E P ‘-fj‘ Divisaun Rekursu Humanus
o\ ) =) 1 Andar Edificio de Caicoli, AV. Martites da Patria Dili, Timor-Leste
\‘b‘f‘rsn pUT”
Assinatura Data
Prepara Husi ? 6 p
— ‘ - 12
7765Co }/’(M»; 4432 06/ Koz
Verifik - -
T ks AoSp | Ao 06/ 04l
Visto l
R ¢
Aprovasaun \'\\X"\‘ e eu_ 7z W 06/ o / 22
Rev n/a -

Termu de Referensia
Ofisial Jestaun Kontrato (Contract Management Officer)

Fatin: EDTL.E.P.Dili

Nu Refensia Vaga PAC/055/EDTL.EP/2023

Tipu Kontratu: Termo Certo

Lingua (persiza hatene): Tetum, Ingles e Portugues.

Data hahuu Serbisu: Imediata

(bainbira selesionads)

Durasaun Kontratu Inisial: Tinan Ida (1) — Estensaun baseia ba dezempenhu serbisu
ANTESEDENTE

Setor eletrisidade hanesan pilar ida importante ba dezenvolvimentu ekonomia iha Timor-Leste. Setor
ida-nee iha pozisaun ida preveleiju hodi promove seguransa no prosperiedade populasaun no, tanba
nee, konsideradu nuudar serbisu neebe esensial. Hafoin halo investimentu boot iha setor ida-nee no
konsege fornese enetjia eletrisidade iha maioria parte teritoriu nasional Timor-Leste, Governu desidi
hodi halo reforma estrutural ba setor eletrisidade ho objetivu atu halo espansaun no moderniza Setor
Eletrisidade Nasional. Importante iha reforma ida-nee, inklui (i) hadiak implementasaun jestaun
rekursus, (i) hasae kualidade atendementu ba publiku, no (iif) garante presu neebe asesivel ba ema-
hotu, e fo importansia nafatin ba viabilidade no sustentabilidade iha ninia operasaun diaria. Oitavu
Governu estabelese reforma institusional ba setor enerjia ho intensaun hodi atinji auto-
sustentabilidade liuhusi ninia aktividades, investimentu ba rekursu humanu no rekursu ekipamentus,
hodi moderniza liutan setor ida-nee liuhusi entidade ida dedikadu eskluzivu ba serbisu fornesimentu

enerjia eletrisidade publiku.
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KINAAR NO RESPONSABILIDADES

e DPlanea no jere kontratu hotu husi aspetu contratuais ba akizasaun projetu ; estabelece no
mantém programas servisu 1o mos orariu implementasaun contratos.

e Track no monitor husi Basedadus no servisu hamutuk tekniku relevantes sira hodi kria no
submete documentus relevantes ba pedidu addenda kontratu tuir tempu nebe tha no mos
sira seluk.

e Apoia desenvolvimento implementasaun planu operacionais, Padraun procedimentos
operacionais (SOPs), monitoriza no prepara relatoriu contratos no mos jestaun desempenho
husi kontrator.

o Apoia o procesu akizasaun, inklui fornecimento informagdes obras/requisitos

e Desenvolve planu garantia qualidade atu asegura ba dezempefiu no validade contratu.

e DParticipa iha desenvolvimento avaliasaun ba risko contrato, inklui medidas mitigasaun.

e Desenvolve listas verifikasaun conformidade contratual no planu implementasaun.

e Participa iha avaliasaun desempefiu kontrator, inklui asaun atu resolve prolema iha
implementasaun obrigasaun kontratu.

e Garante mantém sistema arquivamento de contratos iha Sistema SAP.

e Kordena ho departamentos seluk, inklui Aprovisionamento liga reclamasaun, disputas in
relasaun ho kontratu.

o Elabora respostas husi auditoria sobre questaun relacionadas gestaun kontratu conforme
necessario.

e FElabora comunikasaun formais konforme necessario.

e Mantém arquivos e registros eletrdnicos e impressos para garantir a responsabilidade
adequada.

e Supervisiona e monitoriza indicadores de desempenho ba kliente hotu ligagio ho
departamento relevante.

o FExecuta tarefas seluk relacionadas, conforme necessatio.

EDUKASAUN, ESPERIENSIA SERBISU NO LINGUA

o Licenciatura / Diploma universitariu iha area finansas, ekonomia, ou kursu iha area,
aprovisionamento no jestaun kontratu ka area relevante sira seluk

o Esperensia servisu minimu tinan tolu (3) iha area gestaun kontratu

e Tha sertifikado treinamentu ba jestaun kontratu no aprovisionamento

e Tha kofiesimentu jeral kona-ba enkuadramentu Legal Jestaun Kontratu Pdblika no oinsa
aplika politika no prosedimentu organizasaun nian nian.

e Tha kofiesimentu di’ak kona ba aplikasaun sistema Jestaun Finansas Publika no /ka sistema
ERP;

e Tha kofiesimentu baziku kona-ba sistema konseitu kontabilidade, sistema no prosesu sira.

o Abilidade atu analiza no hakerek relatoriu,

o Tha abilidade exselente kona ba numerasia no abilidade analitica, atu dezempefa kalkulasaun
ne’ebé uza fraksoens, pursentajem no/ka rasio. ‘

e Tha abilidade komunikasaun di’ak tantu hakerek no koalia iha lian oficial (Tetun no
Portugues)

e Abilidade no kofiesimentu di’ak ba aplikasaun Microsoft Office nian hanesan; Ms. Word,
Excel no ppt. No iha mos kofiesimentu di’ak atu uza Outlook.
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