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TERMUS REFERENSIA

i - -Asistente administrasaun Logistic

Fatin: EDTLEP.DH

N Refensia Vaga | PAG/075/EDTL, E.P/2024 =
Kategoria Adisional

Tipu _F_u:_r_mmtu*_ = Trabatho

Lingua (persiza hatene): Tetum, (lnples ¢ Portugues, vantagem)

Dhata hahuw Sechisu: (Gainbivg sefesiinadi Iinedinta

Durgsaun Kontratu Inisial: Tinan Tda (1)

A, ANTESEDENTE

Setor eletrisidade hanesan pilar ida importante ba dezenvolvimentu ehonomia iha "limor-Leste. Setor
ida-nee iha pozisaun ida preveleiju hodi promove seguransa no prospetiedade populasaun no, 1ankba
nee, lkonsideradu nuudar serbise neebe esensial, Hafoin halo investimentu boot tha setor ida-nee no
lonzege fornese enerjia eletrdsidade ik maioria parte wrtorin nasiomal Timor-Leste, Governu desidi
hodi halo reforma estrutual ba setor elettisidade ho objetiva atu halo espansaon no modeniza Setor
Eletrizicdade Nasional. Impoctante iha reforma ida-nee, inklui () hadiak implementaszun jestann
rekursus, (H) hasae kualidade atendemente ba puldiku, no (i) garante presu neche asesivel ba ema-
hotu, e fo importansia nafadn ba viabilidade no sustentabilidade iha ninia operasaun diaga. Chita
Governu  estabelese  peforma  institesional ba setor enerjin ho  intenssun hodi atinji avio-

sustentabilidade livhusi ninda aktividades, investmente ba releorsu homanu no rebursu ekipomentus,



hodi modermiza lutan setor ida-nee lichosi entidade ida dedikadu eskduziva ba serbisu fomesimentu
enerjit elerrmidade publil,

B, OBJETIVO
. ﬁpu!'u hohi eseloata prosesu atividade tha Unidade Logistic relasiona hor tarefa servisn |1'rgi-3l!i¢

*  Suports sethisu administrasaun tha avea Logisnic,

C. KNAAR NO RESPONSABILIDADE
& Simu dokumentus s, sai no destribui
*  Mantein no desenvolve disk Sistema arquive dokumentus
s Amno enkontee no fod minutas
& Organizn horatlo enkonb extethal
o  Prepara karta requizasaun, devolve, distiibul email no korespondensia memao,
# Prepara relatorio seminal no mensal
®  Responsavel ba reserve Bilhete Viagem
*=  Hesponsavel ba produs Business card

* Atende adisional servisu nebe'e sei fo hosi superion sien,

D. KUALIFIKASAUN EDUKASAUN, ESPERIENSIA, SKILL NO ABILIDADE

#  Licencintura tha aren Bkonomiz, administrasaun no area relevanies, minimn ensinu secundaria;

# Dspeeensia scevisu tnan 1 ba nivel Licenciatora no taan 3 ba ensinn Secundaria tha area
administeasaun ou area pelevante selulks;

*  [ha kapasidade servisa mesak no ekipa

= Tha kunesimentu konaba vepras no repulament

o Abilidade servisn hamurle ih diversidade

s Kapasidade homunikasaun dizk no halo kordenasaon

o Tha kapasidade ato jeee informasann ne'ché klasifila konfidensial

»  lha konesimentu ka kapasidade stu uza progeama computador inlkdui Ms. Office

»  Kapasidade atu komuniks iba lingua Tetum, no Ingles nu'udar vanmajen (kolia no hakereld)

] Kﬂpﬁsi&n(le atg halo Pri.ﬁt’i.d}ld! ba tarefa servizu,



E. Hicrearquia; Relata bo Chefe Sehsaun Logistic



ELECTRICIDADE DE TIMOR LESTE, EMPRESA PUBLICA
Departemento Servisu Corporativos

Divisaun Rekursus Humanus

1 Andar Edificio de Caicoli, AV, Msirtires da Pétria Dili, Timor-Leste
Informaszun ANTNEIL VAGA
Eletrisidade de Timar-Leste Empreza Pablika (EDTL, EP) loke kankursu publis ba timoroan ne’ebé (ha esperidnsia bole konkerns ke wagane'e;

Pazisaun Mo N Ref. Durasaun mo Tipu Kritiria ba aplikante sira
Vaga Kontratu
1 PAL/D7S/EDTL.ER 2024 Termo Carto [Tinan Ida 1. Timor-oan
Asistente (1) — Ettensaun basala 2, Ucenciaturs fha area Ekonomia administrasaun no ares relevante, minimy ensing
administrasaun ba dezempenhu secundsria;
Logistic serbisu) 3. Minimu iha esperiensia tinzn 1 iha nvel Licenciatuima no tinan 3 ba ensinu Seoundaria tha

area sdministrassun ou area relevarte seluk;
4, tha konhesimentu kena ba regras no regulamernty
5. Korhesementu ba jestaun no Siktsma administrasaun
6. Tha kapasidade servisu masak no ekips.
7. tha lapasidade habo Sistems arquive nebe diak
8. Iha kapasidade jere informassun nebe konfidersial
9, Abdidade produs refatorio
10, abdidads diak ba vza kamputador — Pakote 85 Office, Excel.
11, Koaka no hakerek diak iha Ban [tetumn, inglesh na Portugisas hanasan vantajem)

1 PAC/O76/EDTL.ER/2024 Termo Carto (Tinan [da 1. Timar-oan
Asistante 11) — Estersaun baseis 2. Uencatura Tha ares Ekonomia administrassun o area relevsnte, minimic ensin
administrassm ba dazampenhu secuncara;
bl ) | $mrbisu) 3. Minirmu ihe esperisnsta tinan 1 iha fivel litsnciatera no tinan 3 ba enginu Secundaris iha
kambustvel

area adminlstrassun ou area relevants seluk;

Tha konhesimertu kena ba regras no reguamenu.
tha kagesidade servisu massk no skipe.
¥apasidade jere irformasaun konfidensial

Tha kapasidade hale Sistema arquive nabe disk

W os




Kunhesimenty diak ba uza koenputadar — Pakote MS Office, Bxcel.

9. Koalia no hakerek diak iha llan inglesh no Portugues haresan vantajem
3 PACSITT/EDTL, EPf2024 | Terrma Certo [Tiran ida 1. Timor-oan
[ Aslstenia | {1}~ Estensaun hassia % Licenclatura iha ares Ekonomis administrasaun no eree relevante, mirkmu ensitg
adminkzrasmun | ba dezempenba secundaria;
Jemtun Material | servisu) 3, Esperendia servisu tingn 2 lha nivel Licenciatura no tinan 3 ba ansinu Secundaria ke area
[ administrasaun ou ares relvante sely;
4. [he kapasidade servisu mesak no ekipa.
5  tha kapasidade halo Sistema arquiva nete diak
6. Iha kapasidads jore Informasaun mebe klasifika kanfidansizl
7. Kapasidade kamunikasaun diak no halo kordenasaun
% tha konhesimantu kona ba regras no regulaments
8, Kunhesirmentu diak ba uzs komputador — Pakate NS Office, Excel
10, Koalia no hakerek giak iha lan inglesh no Portugues hanesan vantajam.
4 PAC/O7R/EDTL, E.P/2024 Termo Certo (Tinan Ida 1. Timor-oan
Ofisial Logistic ne | {1} = Eszensaun bassia . Becharelado ou equivalense iha area Gestlo, Negogio Administragin, Adminisragio
Armzgem | ba dezempenhu Publiky, ou area relovante saluk
i
il 3, Minimu iha esperiensia servisy tinan 3 ine area lojistico, administrasaun, mutanca
abasterimenta {supply chain), sprovsionaments, aprovisionaments no espereinsta seluk
nebe relevants,
4. Kapasidade atu usa Pragram Microsoft (MS Word, Excel, Pawer Palnt no database]
5 Kepesidade servisu fha akipa no individuzl:
6. Iha kunesimentu koraba prosedus e repulasmente
7. Iha esperiensis tervisy tha emprasss, 2jensla hanewan vantajen
B, Esperensia
5, Kapasidsde kbelis ne hakerek iha lian tetum [Pormugues no Ingles hanesan vantajien|

8a slra ne'eé iha Interese atw apliks, halo favor submete dekwnenty aplicsaun (Karta apiikasaen no O liu busi dalan tir mai, hahd loron Quints-Feira 6 de Juriho até Ouarta-

Faira 19 de Junho 2024,



Hatama dokumentu fisiu Tha envelopa (Hakerei Naran no Titlu vaga, Ni referensia) ba iha Divisaun Rakursy Hurranus EDTL, E.P ika Edificio EDTL, Calea’ O, simu dokumenty
hahd busi oras tuku 8 dader too tuly £ lore<kralic

1. Xarta Aplikessun dirfje ba Divisaun Rekursu Hemanuy

2. Envia dolumentu efetroniky bubus: e-mall: rekrutamenti@edtl-=p.t] ho Asurity Tithe Vags no Nimeny Refersruia, 5ol ka konsidera wainhira la mansiana naman,
T vEgE o numeru referensia no mos sel & konsiders wainhira haruka dokumentus By data neebé terminadu (ha leten.

3.  Aplicaszun aneksa ho refersncias rus nebs assinado;

4. Aplkasaun nebe submete, presija aneksa Eleitoral/BI no Diploma)/ Certificado,

NB: At hytens informasaun di'ak fivtén ang=ha Termu Referénsla (ToA) bele asesu Tha:

1. Muadry avizw EDTL E.P nian tha edifisiu EDTL, EP Kaikali, Dili.
1 Enkoreja ba feto atu aplika

Dbrigads wain]
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